南通理工学院专业技术人员

继续教育条例（试行）
根据《江苏省专业技术人员继续教育条例》，建立我校专业技术人员继续教育验证制度，促使我校专业技术人员履行岗位职责，完善知识结构，提高专业技术能力和水平。现将有关事项通知如下：

一、继续教育的内容与形式

专业技术人员接受继续教育要与本职工作紧密结合，坚持思想政治素质和业务水平并重，学用一致，注重实效，多种形式并举。

继续教育内容：思想政治教育和师德修养，基础知识和专业知识扩展、更新，教育科学理论学习与教学实践研究，提高教育教学能力、科研能力和应用外语、现代教育技术能力，提高学历层次等。

继续教育形式：参加与本职工作相关的各种进修班、培训班（研修班）；到高校做访问学者；到企业顶岗锻炼或实施“访问工程师计划”；参加学术会议，听学术讲座；在职学习，取得高一层次学历（学位）等。
二、继续教育的学时及实施周期

高、中级专业技术人员不得少于72学时，初级专业技术人员不得少于40学时。一周期内学习时间可以集中使用，也可以分散使用。
三、继续教育学时的计算标准：
（一）参加各种学术会议，进修班、培训班（研修班）每天以5学时计算；

（二）听学术讲座一次，以2学时计算；

（三）专业技术人员接受继续教育符合下列情况之一，视为完成当年继续教育学时：

1.在校级及以上刊物发表2篇论文，或参编教材不少于2万字以上，或出版1部以上专著；

2.参加岗前培训或各类专业技术职称考试合格；

3.参加培训取得合格证书，且培训超过40学时以上；

4.参加学历提升教育，有2门以上课程考试合格或获得高一层次学历（学位）；
5. 在高校做访问学者脱产1年以上，或实施“访问工程师计划”等脱产在企业顶岗锻炼1学期以上；

6.获得市级科技进步三等以上奖项（包括同等档次奖项）；

7.在周期内立项教科研课题已结题（限课题前2名负责人）；

8.获科技发明或国家专利证书。

四、继续教育的凭证

（一）专业技术人员接受继续教育情况一律载入《继续教育证书》，该证书作为其接受继续教育的凭证。《继续教育证书》由省人事厅统一印制，由校人事处负责发放。

（二）《继续教育证书》登记对象为：具有初级及以上专业技术职务的专业技术人员（不含退休聘用人员）。

（三）《继续教育证书》是用以登记和记载专业技术人员接受培训进修情况的重要凭证。学校结合年度考核对专业技术人员接受继续教育进行检查验证。验证采用年度验证。

（四）《继续教育证书》的年度验证由校人事处依据专业技术人员提供的接受继续教育的有效证明材料审核、填写。验证情况通报至各部门、各单位，为专业技术人员年度考核提供依据。

（五）《继续教育证书》由专业技术人员本人保存，可作为职称评审、岗位聘任、参加学术活动等证明材料。
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